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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL' INCARICO DI
RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO COMUNE DI MASSA LUBRENSE.

IL COMANDANTE POLIZIA LOCALE

In esecuzione della determinazione n. 119 del 27.6.2013 avente ad oggetto “AVVIO
PROCEDURE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
COMUNE DI MASSA LUBRENSE. ADEMPIMENTY”;

RENDE NOTO
ART. 1 FINALITA’ DELL’AVVISO
E’ indetta una selezione pubblica per il conferimento dellincarico di assistenza legale come
appresso specificato per anni due, per l'importo mensile massimo di €. 2.500,00= IVA, Cassa di
Previdenza, ritenuta d’acconto e spese generali incluse, per I'importo complessivo per anni due di €
60.000,00= IVA, Cassa di Previdenza, ritenuta d’acconto e spese generali incluse, con esclusione
soltanto di eventuali contributi unificati e spese vive (bolli, spese di notifica ecc.), che saranno
rimborsati dall’ Amministrazione con cadenza bimestrale previa presentazione di documentata
rendicontazione; il legale, oltre quanto predetto, non avra diritto al rimborso di alcuna spesa essendo
queste gid ricomprese nel corrispetiivo previsto. Tutte le somme relative alle spese del giudizio
liquidate dall’ Autorita Giudiziaria in favore del Comune di Massa Lubrense, nei giudizi nei quali
viene prestata ’assistenza legale sono dovute al Comune stesso fino alla capienza dell’importo
relativo al costo dell’incarico conferito dall’Ente; a tal fine, il legale sard obbligato a mettere in
esecuzione le eventuali sentenze che conterranno la liquidazione delle spese in favore del Comune,
senza ulteriore autorizzazione o onere da parte dell’Ente;
Allo scadere dei due anni I’incarico avrd termine senza tacito rinnovo né preavviso da parte
dell’ Amministrazione.
Specificamente il suddefto incarico consistera in:

» Rappresentanza in giudizio del Comune di Massa Lubrense (come attore 0 convenuto)
in tutti i giudizi innanzi ai tribunali amministrativi e civili (questi ultimi limitatamente
alle cause aventi ad oggetto procedure espropriative ) e nei ricorsi civili inerenti le
vertenze del personale dipendente comprensive della fase di conciliazione prevista dalla
normativa vigente, che insorgeranno o verranno notificati al Comune nel periodo di
vigenza dell’incarico di collaborazione; per gli stessi il predetto legale curera tuite le
fasi del giudizio anche successivamente allo scadere, null’altro essendo dovuto quale
compenso professionale per tali adempimenti. Tale rappresentanza dovra essere
espletata presuntivamente, per ciascun anno, per massimo 90 giudizi innanzi alle
magistrature di primo grado e per massimo 20 giudizi innanzi alle magistrature di
secondo grado e/o superiori;

e in riferimento alla rappresentanza in giudizio come sopra specificata, il legale
incaricato (quale professionista sipgolo o studio associato) svolgera anche un’attivita
di supporto degli uffici di carattere stragiudiziale propedeutlca ¢ correlata alle azioni
da proporre 0 a cui resistete, ¢, qualora richiesto, assicurera la propria presenza presso
gli uffici comunali per il tempo ragionevolmente utile all’espletamento delle
incombenze relative alla complessiva attivitd di assistenza. Tale attivita, comunque




collegata all’attivitd difensiva, non dara luogo a compenso ulteriore oltre quello
previsto per ’incarico di cui al presente bando;

Resta salva ed impregiudicata la possibilitd da parte dell’ Amministrazione di conferire incarichi
professionali anche ad altri legali qualora se ne dovesse ravvisare I’opportunita e la convenienza.
Qualora il professionista dovesse trovarsi nella condizione di incompatibilita a causa dei rapporti
intercorrenti con la controparte, dovra, in ogni caso, garantire la tutela in giudizio dell’Ente a
propria cura ¢ comunque senza aggravio di spesa per 1’Ente.

ART. 2 REQUISITI RICHIESTI
Laurea in Giurisprudenza;

— Abilitazione Professionale;

— esercizio della professione forense da almeno 5 anni;

- possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 38 D.Lgs. 163/2006;

— assunzione degli obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari cosi come previsto dalla L.
136/2010, In particolare il candidato dovra dichiarare di impegnarsi, in caso di conferimento
dell’incarico di cui al presente bando, a comunicare entro 7 giormi dalla richiesta del
responsabile del procedimento, uno o pit conti correnti bancari o postali accesi presso banche o
presso la societd Poste italiane Spa dedicati, anche non in via esclusiva, alle commesse
pubbliche, nonché, nello stesso termine, le generalita e il codice fiscale delle persone delegate
ad operare su di essi; '

— non avere contenziosi contro il Comune di Massa Lubrense ovvero impegno, in caso di
conferimento dell’incarico di cui al presente bando, ad eliminare la predetta situazione di
incompatibilita.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando dalla persona fisica
partecipante che di seguito viene definita “candidato”. In caso di studio associato la domanda dovra
essere presentata da uno dei professionisti associati allo studio stesso, e verranno valutati 1 requisiti
del soggetto che ha presentato la domanda, anche per quel che attiene alla valutazione di cui all’art.
4 del presente bando.

ART. 3 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
11 candidato dovra far pervenire al Comune di Massa Lubrense — Comando Polizia Locale — Via
Palma 3 entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 17.8.2013 (in caso di spedizione postale fara
fede il timbro postale), la seguente documentazione:

a. Domanda di partecipazione debitamente sottoscritta nella quale saranno indicati tutti gh,(
elementi indicati nell’art. 4;

b. Dettagliato curriculum vitae debitamente sottoscritto;

c. dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 di essere in possesso dei requisiti di ordine
generale previsti dall’art. 38 D.Lgs. 163/2006;

d. dichiarazione resa ai sensi del D.P,R. 445/2000 di assunzione degli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari cosi come previstoedalla L. 136/2010. In particolare il candidato dovra
dichiarare di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico di cui al presente bando, a
comunicare entro 7 giorni dalla richiesta del responsabile del procedimento, uno o pill conti
correnti bancari o postali accesi presso banche o presso la societd Poste italiane Spa dedicati,
anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, nonché, nello stesso termine, le
generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi '




e. dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 di non avere contenziosi contro il, Comune di
Massa Lubrense, ovvero dichiarazione resa sempre ai sensi del D.P.R. 445/2000 di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione del conferimento dell’incarico di cui al presente bando,
ad eliminare la predetta situazione di incompatibilita.

. Copia di valido documento di identita

Non & sanabile e comporta l'esclusione dalla selezione la mancata, ertonea inesatta o tardiva
presentazione anche parziale dei suddetti documenti, nonché la mancanza della regolare
sottoscrizione in calce ai documenti di cui ai punti da a) a f).

Le domande pervenute saranno valutate nefla seduta pubblica del 16.9.2013 alle ore 10.00 presso il
Comando di Polizia Locale sito alla Via Palma 3 Massa Lubrense. Quanto predetto vale come
avviso ai partecipanti ad ogni effetto di legge, e non sara prodotta alcuna ulteriore informativa. In
caso di variazione della su indicata data di seduta per la valutazione delle domande presentate ne
sara data informazione sul sito del Comune www.comunemassalubrense.gov.it in data 10.09.2013.

ART. 4 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
Della valutazione delle domande sard competente il Comandante Polizia Locale il quale, unitamente
ad una commissione all’uopo nominata, selezionera le domande seguendo i seguenti criteri:
1. Offerta economica in ribasso rispetto al massimo importo mensile indicato nel presente
bando: massimo punti 8.

2. Valutazione professionale riferibile allo svolgimento dell'incarico desumibile dal curriculum
vitae del candidato; in particolare saranno valutati:
- Voto di laurea: 110 e lode: 2 punti
105/110: 1,5 punti
100/104: 1 punto

- essere abilitati al patrocinio presso le Magistrature superiori (Cassazione - Consiglio di
Stato): punti 2;

- avvalersi di un congruo numero di collaboratori abilitati: punti 1 per ogni avvocato che
abbia il proprio studio dichiarato presso lo studio di quello del legale partecipante alla
selezione; punti 0,50 per ogni collaboratore praticante abilitato dichiarato. Saranno attribuiti |
massimo 2 punti complessivamente;

- aver sostenuto dottorato di ricerca (ultimati) in diritto civile, amministrativo, pubblico o del \\)

lavoro ovvero scuola di specializzazione postlaurea legalmente riconosciuta nelle suindicate
‘materie: punti 1 (n.b. se il candidato ha frequentato pil dottorati /o corsi essi non possono
essere cumulati, il massimo punteggio € 1);

- essere professore universitario ordinario in diritto civile, amministrativo, pubblico o del
lavoro: punti 1,5 (n.b. : non sono cumulabili i punteggi nel caso di titolarita di pit cattedre, il
massimo & sempre 1,5); il punteggio dj cui al presente punto non ¢ cumulabile con quello di
cui al precedente punto. '

- valutazione del curriculum del candidato con particolare riferimento all’attivitd prestaia in
relazione alle materie di cui al presente incarico, ¢ con particolare riferimento all’attivita
prestata in favore di una Pubblica Amministrazione (n.b. per la valutazione complessiva si



terra conto: a) del numero dei patrocini legali innanzi ai tribunali amministrativi, conferiti
dalle pubbliche amministrazioni negli ultimi tre anni nelle materie inerenti il bando; b) dei
giudizi trattati negli ultimi tre anni innanzi ai tribunali amministrativi con proprio patrocinio
e risoltisi con esito positivo pieno a favore della pubblica amministrazione; ¢) degli incarichi
di studio ricerca e/o consulenza conferiti dalle pubbliche amministrazioni nelle materie
oggetto del bando). Saranno attribuiti massimo 5 punti.

3. Formulazione di propeste e idee per la riorganizzazione del Servizio Contenzioso dell’Ente
Comune di Massa Lubrense: 5 punti.

La valutazione suddetta, consistentc per ciascun candidato nell’elaborazione di un giudizio
sintetico, avverra anche in presenza di una sola domanda. ’
Avendo carattere di mero orientamento comparativo per la scelta, la selezione non comportera la
definizione di una graduatoria, né diritti o aspettative di alcun genere ai partecipanti non incaricati.

ART. 5 SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE

11 legale convenzionato stipulera apposita convenzione con il Comune di Massa Lubrense, che avra
durata di anni due.

La sottoscrizione di idonea convenzione da parte del legale incaricato costituird da parte dello stesso
accettazione integrale delle condizioni e delle modalitd contenute in essa e nel presente bando.

ART. 6 NORME FINALI :

I Comune di Massa Lubrense, si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare
il presente bando, qualora ne rilevasse Ja necessita e I’opportunita per ragioni di pubblico interesse.
Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si intendono integralmente richiamate ed
applicabili le vigenti disposizioni di legge.

Massa Lubrense, 18.7.2013.
. Il Comandante Polizia Locale
- Dirigente Affari Legali




